
 
 

 
 

 
 

 

S t e l l e n a u s s c h r e i b u n g 
 

 

Die Gemeinde Burgwald stellt zum 01. März 2021 für den gemeindlichen Bauhof eine/n Mitarbeiter/in 

(w/m/d) ein. 

 

Es steht eine unbefristete Vollzeit-Stelle zur Verfügung. Die Eingruppierung erfolgt entsprechend der 

nachgewiesenen Qualifikationen im Rahmen der Bestimmungen des Tarifvertrages für den 

öffentlichen Dienst (TVöD). 

 

Welche Aufgabengebiete sind u. a. mit dieser Stelle verbunden? 
 

 Unterhaltungs-, Instandhaltungs- und Pflegearbeiten an und in allen öffentlichen Einrichtungen 

 Arbeiten in der Landschafts-, Grünflächen- und Baumpflege 

 Umgang mit Motorkettensäge, Freischneider, Kleinschlepper-Mäher, Motorsense, 

Rasenmäher, usw. 

 Pflege und Reinigung von Straßen, Wegen und sonstigen Verkehrseinrichtungen 

 Arbeiten mit, sowie Bedienen von Hubsteigern 

 Winterdienstleistungen inkl. Bereitschaftsdienste (auch außerhalb der normalen Arbeitszeit 

sowie an Sonn- und Feiertagen) 

 Flexibler Einsatz in allen sonstigen Tätigkeiten des Bauhofes 

 

Was erwarten wir von Ihnen? 

 

 erfolgreich abgeschlossene handwerkliche oder gärtnerische Berufsausbildung 

 Aufgeschlossenheit für die vielfältigen Aufgaben unseres Bauhofes, vielseitiges technisches 

sowie handwerkliches Geschick 

 Wünschenswert wäre der Besitz einer Fahrerlaubnis der Klasse CE (Führerschein Klasse 2)  

 Bereitschaft zur Fortbildung, z. B. in Kläranlagentechnik oder im Bereich der 

Wasserversorgung 

 Gesundheitliche Eignung zur Ausübung körperlicher Arbeit bei allen Witterungsverhältnissen, 

damit verbunden das regelmäßige Heben und Tragen von Lasten, Überkopfarbeit, das 

Arbeiten auf Leitern und das Arbeiten in Gräben und Schächten 

 Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit, Eigeninitiative, Verantwortungsbewusstsein und 

Bürgerfreundlichkeit 

 

Personen mit Behinderung werden bei entsprechender Eignung und Ausbildung bevorzugt behandelt.  

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagefähige Bewerbung bis zum 15. Januar 2021. 

 

Für weitere Auskünfte wenden Sie sich bitte direkt an: 

Bürgermeister Lothar Koch  

(Tel. Vorzimmer: 06451 / 7206 – 11) 

oder an das Personalamt, Stephanie Kreis  

(Tel. 06451 / 7206 - 15) 


